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Español 3260 – Argentina, Literatura y cine. 
Verano del 2019 

Profesor Juan Pablo Dabove 
dabove@colorado.edu  

I. DESCRIPCIÓN 

Esta clase ofrecerá un panorama de la literatura y el cine argentinos, desde mediados del siglo XX hasta la 
actualidad. El seminario está estrechamente vinculado con los contenidos históricos del curso ofrecido por la 
profesora Hallstead. Ambos cursos son, de alguna manera, uno solo, con diferentes énfasis.  
   
La clase tiene dos objetivos: 

 Adquirir una clara (aunque sumaria) idea de cómo determinados procesos históricos han impactado en (y 
han sido impactados por) las manifestaciones culturales del período, sobre todo en la literatura y el cine. 

 Mejorar las habilidades lingüísticas (comprensión y producción oral, competencia oral).  Con este fin, las 
clases se enfocarán en estudiar dicho contendido a través de los tres modos principales de la comunicación 
que son esenciales para mejorar la competencia lingüística:  
o El modo interpersonal (actividades como la negociación de ideas e interpretaciones en actividades 

grupales, conversaciones en clase, intercambios entre compañeros, proyectos de grupo, etc.)  
o El modo interpretativo (la lectura de textos y películas)  
o El modo presentacional (presentaciones orales informales en clase, composiciones breves escritas, 

asignaturas escritas de tarea, etc.).  
 
Las actividades dentro y fuera de clase (las lecturas, las tareas y las presentaciones informales/formales, las 
excursiones) tienen el fin de preparar el/la estudiante del nivel 3000, como mínimo, para operar 
lingüísticamente al nivel avanzado bajo (advanced low) según el criterio de ACTFL (American Council on the 
Teaching of Foreign Languages).   
 
Las funciones mínimas para lograr las metas lingüísticas para este nivel son:  

 Participar en conversaciones formales e informales sobre temas relacionados con la universidad, la vida 
personal y las actividades diarias.  Asimismo, el/la estudiante debe poder dialogar sobre temas relacionados 
al empleo, actualidades y asuntos de interés público/comunitario.  

 Narrar en pasado, presente y futuro (sobre los temas mencionados arriba) en el formato de párrafos ligados 
(no oraciones aisladas). 

 Resolver una situación complicada/conflictiva. 

 Usar el circunloquio básico para poder comunicarse cuando falta vocabulario o gramática adecuados para la 
situación.  
 

Las funciones lingüísticas adicionales a que el curso aspirará son:  
 
• Mejorar el empleo de estrategias comunicativas como el parafraseo, el circunloquio y la ilustración.  
• Desarrollar estrategias interactivas/discursivas para clarificar situaciones ambiguas.   
• Comunicarse usando un discurso extendido, con párrafos conectados y coherentes. 
• Comunicarse tanto al nivel concreto como al nivel abstracto.  Por lo tanto, esta habilidad requerirá desarrollar 

hipótesis, conjeturar y considerar posibilidades alternativas para apoyar puntos de vista y desarrollar un 
argumento abstracto y coherente.  
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II. ESTRUCTURA DE LAS CLASES 
 
Aunque puede haber divergencias ocasionales, la estructura básica de la clase será: 
 

 5:00-5:15 preliminar: cada estudiante tiene que venir a la clase preparado/a, cada día, con una observación 
o una pregunta sobre algo que no ha entendido o que ha aprendido con respecto a la cultura argentina, etc. 
para discutir con la clase. (Puede ser algo que se experimentó en “casa”, en la calle, en el supermercado.  
Puede ser alguna experiencia personal que tiene que ver con temas que hemos discutido en clase, etc.)  

 5:15–6:00 presentación del profesor (con interacción con los estudiantes).  

 6:00-6:15 descanso 

 6:15-6:45 discusiones grupales de las lecturas/ tareas, etc. Cada día el/la estudiante tendrá que leer una 
cantidad de páginas (determinadas en el “calendario de clases” a continuación) y contestar preguntas que 
proveerá la profesora.  

 6:45-7:00 resumen del contenido del día, conclusiones, preguntas, temas pendientes para el próximo día. 
  

III. MATERIALES  
 

 Todos los materiales están en Canvas. Ver el detalle de clases, día a día, para los mismos.  
 

IV. EVALUACION  
 
PREPARACIÓN  

 El éxito del/de la estudiante en clase (y de la clase como grupo) depende de la preparación para cada clase, 
ANTES de venir a clase.  Es imperativo que se lean el texto asignado para cada clase (o vean la película 
asignada), como asimismo la guía, y que se contesten las preguntas preparadas por el profesor ANTES de 
venir a clase.  

 El/la estudiante también debiera estudiar/ repasar los powerpoints usados en clase después de clase cada 
día.  Habrá tiempo en los primeros 15 minutos de clase para preguntas/clarificación.  
 

PARTICIPACIÓN Y ASISTENCIA  

 Dada la naturaleza intensiva de un seminario global, además de la limitación de tiempo, cada estudiante debe 
asistir a todas las clases y a todas las excursiones del programa.  Solo se permite una ausencia debida a una 
emergencia o una enfermedad grave que requiera la comunicación previa con los directores del programa.  

 Hay que llegar puntualmente a todas las clases y a todas las excursiones. 

 Se espera la activa participación del/de la estudiante en todas las actividades del seminario global: trabajo en 
grupos, presentaciones, repaso de comprensión de lectura, excursiones, etc.  Habrá una nota de 
participación cada semana.   

 
PRUEBAS  

 Dos veces a la semana habrá una prueba (en línea) que cubre los materiales, temas, discusiones, 
presentaciones del profesor, etc. discutidos/presentados en clase 

 
EXAMEN DE MEDIO CURSO Y DE FIN DE CURSO 

 Habrá dos exámenes: uno a la mitad del curso, y otro al final del curso (ver “calendario de clases”) que cubrirán 
todo el contenido considerado en clase hasta el momento. El profesor proveerá una rúbrica, la semana 
anterior, sobre la estructura del examen.  
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 Los exámenes serán en línea.  
 
PRESENTACIONES 

 

 Para cada clase, el profesor asignará una o dos presentaciones, de cinco minutos cada una, sobre un tema 
específico relacionado con el material del día.  

 
DISTRIBUCION DE NOTAS 

 Preparación / participación 20% 

 Presentaciones 20%    

 Pruebas  20% 

 Examen de medio curso 20% 

 Examen de fin de curso  20% 
 

ESCALA DE NOTAS 

94-100:   A                    84-87:    B                     74-77:   C                     64-67:  D 
90-93:     A-                   80-83:    B-                    70-73:   C-                    60-63:  D- 
88-89:     B+                  78-79:    C+                   68-69:   D+                   0-59:    F 

V. CALENDARIO DE CLASES 

Semana 1 
 

 Lunes. Introducción a la clase. Cómo estudiar una narración. Julio Cortázar: “Casa tomada” 

 Martes. Julio Cortázar: “Casa tomada” / Jorge Luis Borges: “Las ruinas circulares”  
Miércoles. Jorge Luis Borges: “El Sur”/ Germán Rozenmacher: “Cabecita negra”  
Prueba 1 

 Jueves. Luis Valenzuela: “Aquí pasan cosas raras” / Israel Adrián Caetano: Crónica de una fuga Prueba 2 
 

Semana 2  
 

 Lunes.  Luis Puenzo La historia oficial / Juan José Campanella: El secreto de sus ojos  

 Martes. Ana Maria Shua: “Como una buena madre” Prueba 3 

 Miércoles. Guillermo Martínez: “Una felicidad repulsiva”  

 Jueves. Pablo Makovsky: “Una medida de seguridad” Prueba 4  

 Viernes. Examen de medio curso (en línea) 
  

Semana 3 
 

 Lunes. Mariana Enriquez: “Bajo el agua negra”, “El chico sucio”.  

 Martes. Mariana Enriquez: “El patio del vecino”, “Fin de curso”. Prueba 5 

 Miércoles. Israel Adrián Caetano: Un oso rojo / Lucía Puenzo: Wakolda Prueba 6 

 Jueves. Damián Szifron: Relatos Salvajes. Conclusiones de la clase 

 Viernes: Examen final (en línea) 
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VI. UNIVERSITY AND DEPARTAMENT POLICIES 

 Honor Code – All students enrolled in a University of Colorado Boulder course are responsible for knowing 
and adhering to the academic integrity policy (http://www.colorado.edu/policies/academic-integrity-
policy). Violations of the policy may include plagiarism, cheating, fabrication, lying, bribery, threat, 
unauthorized access to academic materials, clicker fraud, resubmission, and aiding academic dishonesty. 
For details on these violations, students must go to http://honorcode.colorado.edu/student-information 
and read the links “What is a violation?” “Standards of Academic Integrity,” “Understanding and 
preventing plagiarism,” and “Citation guide and plagiarism information.” All incidents of academic 
misconduct will be reported to the Honor Code Council (honor@colorado.edu; 303-735-2273). Students 
who are found responsible for violating the academic integrity policy will be subject to non-academic 
sanctions from the Honor Code Council as well as academic sanctions from the faculty member. Additional 
information regarding the academic integrity policy is found at http://www.colorado.edu/honorcode 

 

 Use of electronic devices in the classroom - While some course content may be accessible in electronic 
format, use of electronic devices such as cell phones, tablets or laptop computers is permitted only to 
access course readings and other materials or to take class notes, and only with the instructor's 
consent.  Failure to request permission or to comply with these rules of use will result in your instructor 
counting the date of occurrence as an unexcused absence.  If you feel you need to use any electronic 
device during class for any other purpose outside these parameters, please speak with your instructor. 

 

 Classroom Behavior - Students and faculty each have responsibility for maintaining an appropriate 
learning environment. Those who fail to adhere to such behavioral standards may be subject to discipline. 
Professional courtesy and sensitivity are especially important concerning individuals and topics dealing 
with race, color, national origin, sex, pregnancy, age, disability, creed, religion, sexual orientation, gender 
identity, gender expression, veteran status, political affiliation or political philosophy.  Class rosters provide 
the instructor with the student's legal name. They will gladly honor your request to address you by an 
alternate name or gender pronoun. Please advise them of this preference early in the semester so they 
may make appropriate changes to their records.  For more information, see the policies on classroom 
behavior at http://www.colorado.edu/policies/student-classroom-and-course-related-behavior and the 
Student Code of Conduct at http://www.colorado.edu/osccr. 

 

 Disability Services - If you qualify for accommodations because of a disability, please submit to your 
instructor a letter from Disability Services in a timely manner so that your needs can be addressed. For 
exam accommodations, provide your letter at least one week before the exam. Disability Services 
determines accommodations based on documented disabilities in the academic environment. Information 
on requesting accommodations is located on the Disability Services website 
http://www.colorado.edu/disabilityservices/students. Contact Disability Services at 303-492-8671 or 
dsinfo@colorado.edu for further assistance.  If you have a temporary medical condition or injury, see 
Temporary Medical Conditions under the Students tab on the Disability Services website 
http://www.colorado.edu/disabilityservices/students/temporary-medical-conditions and discuss your 
needs with your instructor. 

 

 Religious Observances - Campus policy regarding religious observances requires that faculty make every 
effort to deal reasonably and fairly with all students who, because of religious obligations, have conflicts 
with scheduled exams, assignments or required attendance. See details at 
http://www.colorado.edu/policies/observance-religious-holidays-and-absences-classes-andor-exams. 
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Please contact your Instructor during the first two weeks of class to let her/him know of any possible 
conflicts to make the necessary arrangements. 

 

 Discrimination and Harassment - The University of Colorado Boulder (CU Boulder) is committed to 
maintaining a positive learning, working, and living environment. CU Boulder will not tolerate acts of 
sexual misconduct, discrimination, harassment or related retaliation against or by any employee or 
student.  CU’s Sexual Misconduct Policy prohibits sexual assault, sexual exploitation, sexual harassment, 
intimate partner abuse (dating or domestic violence), stalking or related retaliation. CU Boulder’s 
Discrimination and Harassment Policy prohibits discrimination, harassment or related retaliation based on 
race, color, national origin, sex, pregnancy, age, disability, creed, religion, sexual orientation, gender 
identity, gender expression, veteran status, political affiliation or political philosophy. Individuals who 
believe they have been subject to misconduct under either policy should contact the Office of Institutional 
Equity and Compliance (OIEC) at 303-492-2127. Information about the OIEC, the above-referenced 
policies, and the campus resources available to assist individuals regarding sexual misconduct, 
discrimination, harassment or related retaliation are found at the OIEC website. 
http://www.colorado.edu/institutionalequity 
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